|QES Lietuva Instrumentai mokyklos veiklos kokybei jsivertinti ir tobulinti

Mokytojy apklausa apie mokyklos
mikroklimatg 2018

Bendra ataskaita

Bendra informacija apie Sig apklausg

Apklausos pabaigos data: 2018-11-21

Naudotas klausimynas: Mokytojy apklausa apie mokyklos mikroklimatg 2018
Per prieigos kodg pakviesti dalyviai: 35

I8siystu/isdalinty klausimyny skaicius 0

I$ viso pakviesty dalyviy skaigius: 35

Visigkai atsakyti klausimynai 34

Grjzusiy klausimyny kvota 97,1%

I3 dalies atsakyti klausimynai: 0

Atsakyty klausimyny (jskaitant i§ dalies atsakytus) 97,1%
skaicius:
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Klausimy su atsakymy skale rezultatai

Vienu zvilgsniu: Klausimai su auk$ciausiomis ir Zemiausiomis vertémis

5 auk3cCiausios vertés @ 5 Zemiausios vertés (0]
1.4 - Mokiniai visuomet turi galimybe dalyvauti mokyklos (sporto, muzikos, 3,6 2.4 - Dazniai teikiame vieni kitiems paskatinancius ir konstruktyvius 22
teatro, darbo ...) bareliy veikloje. atsiliepimus.
1.2 - Masy mokykloje kasmet vyksta tradiciniai renginiai ir projektai. 2.2 - Egzistuoja aiskas susitarimui, kokiomis formomis ir kokiu metu vyks 23
1.3 - Visuomené Zino apie kultarinius ir socialinius mokyklos renginius. bendradarbiavimas.
4.6 - Mokyklos vadovybé Zino apie mokykloje vykstancias veiklas. 1.5 - Tevai aktyviai dalyvauja mokyklos renginiy organizavime. 24
1.1 - Mes, mokytojai, samoningai prisidedame prie msy mokyklos 2.1 - Masy (nokyklpje didelé reikdmé teikiama mokytojy tarpusavio 24
mikroklimato puosel&jimo ir gerinimo. bendradarbiavimui.
2.3 - Mokytojy tarpusavio bendradarbiavimui yra numatytas konkretus laikas. = 24
Detalis rezultatai
1 - AKTYVUS MOKYKLOS GYVENIMAS
Vidutinés vertés @ Kokybeés jvertinimas
1 2 3 4 1 2 34 | PA | ND
Visikai Ko gero Ko gero Visikai
nesutinku nesutinku sutinku sutinku
1.1 - Mes, mokytojai, samoningai prisidedame prie
masy mokyklos mikroklimato puoseléjimo ir gerinimo. 0% 9% 50% 41%
9M% | 32 2
0 3
1.2 - Miisy mokykloje kasmet vyksta tradiciniai
renginiai ir projektai. 0% 3% 45% 52%
..... 97% | 33 1
- 1 -15 ........ -17 .....
1.3 - Visuomené Zino apie kultdrinius ir socialinius
mokyklos renginius. 0% 6% 53% 41%
94% | 34 0
0 2
1.4 - Mokiniai visuomet turi galimybe dalyvauti
mokyklos (sporto, muzikos, teatro, darbo ...) bareliy, 0% 0% 41% 59%
veikloje.
..... 100% | 34 0
- - 7R -20 .....
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Vidutinés vertés @ Kokybeés jvertinimas
1 2 3 4 1 2 34 | PA | ND
Visi$kai Ko gero Ko gero VisiSkai
nesutinku nesutinku sutinku sutinku
1.5 - Tévai aktyviai dalyvauja mokyklos renginiy
organizavime. 6% 55% 35% 3%
39% | 31 3
2 17
1.6 - Mokytojy kolektyve susiklosté jvairiy jvykiy
paminéjimo tradicijos (gimtadieniai, mokslo mety 3% 12% 52% 33%
pradzia...).
IEs—— 32 8% | 33 | 1
1 4
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2 - KOLEKTYVO TARPUSAVIO BENDRADARBIAVIMAS IR INTEGRATYVUMAS

Vidutinés vertés @

Kokybés jvertinimas

1 2 3 4 1 2 34 | PA | ND
Visiskai Ko gero Ko gero Visikai
nesutinku nesutinku sutinku sutinku
2.1 - Masy mokykloje didelé reikSmé teikiama
mokytojy tarpusavio bendradarbiavimui. 12% 42% 42% 3%
45% | 33 1
4 14
2.2 - Egzistuoja aiskds susitarimui, kokiomis formomis
ir kokiu metu vyks bendradarbiavimas. 16% 44% 34% 6%
— 23 s% | 2 | 2
5 14
2.3 - Mokytojy tarpusavio bendradarbiavimui yra
numatytas konkretus laikas. 6% 58% 26% 10%
35% | 31 3
2 18
2.4 - Dazniai teikiame vieni kitiems paskatinancius ir
konstruktyvius atsiliepimus. 19% 42% 39% 0%
22 9% | 31 | 3
6 13
2.5 - Sumokyklos kasdienybe susijusius klausimus ir
problemas galima atvirai aptarti kolegialiuose 6% 34% 38% 22%
pokalbiuose ar pasiramuose.
I 28 59% | 32 | 2
2 1"
2.6 - Masy kolektyve | klaidas yra ZiGrima kaip |
mokymosi galimybe. 10% 29% 48% 13%
e 25 61% | 31 | 3
3 9
2.7 - Masy mokykloje galime atvirai ir tiesiai jvardinti
konfliktus. 15% 39% 33% 12%
45% | 33 1
5 13

Mokytojy apklausa apie mokyklos mikroklimatg 2018 — Bendra ataskaita

www.igesonline.lt

Puslapis 4/10




|QES online Lietuva

Vidutinés vertés @ Kokybeés jvertinimas
1 2 3 1 2 34 | PA | ND
Visi$kai Ko gero Ko gero VisiSkai
nesutinku nesutinku sutinku sutinku
2.8 - Skirtingos nuomonés vertinamos kaip galimybé
praplésti savajj pozidri. 9% 28% 53% 9%
I 26 62% | 32 | 2
3 9
2.9 - Skirtingi reikalavimai ir interesai atvirai jvardijami
ir aptariami diskusijoje. 6% 44% 38% 13%
I 26 s0% | 32 | 2
2 14
2.10 - Diskusijose ir priimant sprendimus | visy
kolektyvo nariy i$sakytas nuomones yra Zidrima 13% 25% 44% 19%
rimtai.
Im— 27 6% | 32 | 2
4 8
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3 - INICIATYVUS POZIURIS | PROBLEMAS

Vidutinés vertés @ Kokybeés jvertinimas
1 2 3 4 1 2 34 | PA | ND
Visiskai Ko gero Ko gero Visikai
nesutinku nesutinku sutinku sutinku
3.1 - Kolektyve netoleruojamas aplaidumas,
abejingumas ir nusidalinimas, jie yra iskeliami aikstén. 3% 44% 50% 3%
53% | 32 2
1 14
3.2 - Masy mokyklos mokytojai yra motyvuoti rasti
aktualioms problemoms sprendimus. 3% 27% 67% 3%
27 - ....................................... 0% | 33 | 1
1 9 2 1
3.3 - Masy mokyklos mokytojai dZiaugiasi savo
profesija. 0% 34% 55% 10%
I 28 - ....................................... 66% | 29 | 5
0 10 16
3.4 - Masy mokykloje egzistuoja visiems gerai
zinomos ir privalomos taisyklés, kurios palengvina 6% 30% 48% 15%
bendruomenés gyvenima, ;
I 27 64% | 33 | 1
2 10
3.5 - Visi mokytojai teikia vienoda démesj tam, kad
baty laikomasi $iy taisykliy. 9% 44% 31% 16%
e 25 % | 2 | 2
3 14
3.6 - Masy mokykloje egzistuoja tinkama mokiniams
ne pamoky metu teikiamos prieZidros pasidla. 0% 27% 53% 20%
73% | 30 4
0 8
3.7 - Mokykla bendradarbiauja su tévais aukléjimo
klausimais. 3% 9% 52% 36%
I 32 88% | 33 | 1
1 3
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4 - Al&Scaron;KUS VADOVAVIMAS MOKYKLAI

Vidutinés vertés @ Kokybeés jvertinimas
1 2 3 1 2 34 | PA | ND
Visiskai Ko gero Ko gero Visikai
nesutinku nesutinku sutinku sutinku
4.1 - Mokyklos vadovybé, mano pozidriu, yra atvira ir
orientuota | tobuléjima, 6% 32% 41% 21%
I 28 62% | 34 | o
2 1"
4.2 - Mokytojy kolektyvas deramai jtraukiamas {
planavimo ir sprendimy, priémimo procesus. 6% 24% 58% 12%
I 28 - ....................................... 0% | 33 | 1
2 8 19
4.3 - Mokyklos vadovybé aktyviai skatina gero
mokyklos mikroklimato kdrima ir puoseléjima. 6% 31% 53% 9%
- ....................................... 62% | 32 2
2 10 17
4.4 - Mokyklos vadovybé aktyviai ir tikslingai imasi
problemy sprendimo. 6% 38% 38% 19%
I 7 s6% | 32 | 2
2 12
4.5 - Mokyklos vadovybé teikia zenklius ir efektyvius
impulsus mokyklos vystymuisi. 6% 41% 44% 9%
e 26 3% | 32 | 2
2 13
4.6 - Mokyklos vadovybé Zino apie mokykloje
vykstancias veiklas. 0% 6% 55% 39%
B “% | 31 | 3
0 2
4.7 - Mokyklos vadovybé vertina mokytojy ir
nepedagoginio personalo atlickama darba ir iSreiskia 6% 30% 55% 9%
tai ZodZiais.
s 27 - ....................................... 64% | 33 | 1
2 10 18
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Vidutinés vertés @ Kokybeés jvertinimas
1 2 3 4 1 2 34 | PA | ND
Visi$kai Ko gero Ko gero VisiSkai
nesutinku nesutinku sutinku sutinku
4.8 - Mokyklos vadovybé puikiai susidoroja su
organizaciniais reikalais. 6% 28% 47% 19%
I — 28 66% | 32 | 2
2 9
4.9 - Mokytojai yra tikri, kad mokyklos vadovybeé gina
jy interesus. 9% 16% 53% 22%
- ....................................... 5% | 32 2
3 5 17
4.10 - Mokyklos vadovybé laikosi drauge aptarty ir
visiems aiskiy vadovavimo principy. 6% 22% 56% 16%
2% | 32 2
2 7
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Atsakymai j atvirus klausimus

5 - Jei turite pastaby bei pasitlymy masy veiklos tobulinimui, para&scaron;ykite Cia. —

| 8 klausima atsaké 8 i$ 34 respondenty,

Atsakymas 1

Atsakymas 2
Neturiu

Atsakymas 3
Norime motyvuoty mokiniy, bet ar mokytojai visapusiSkai motyvuoti?

Atsakymas 4

Reikety bent kartg per ménesj daryti kavos valanda, kurioje dalyvauty ir administracija. Cia galéty bati aptariami praéjusiy renginiy ar veikly
privalumai bei trdkumai, aptariamos busimos veiklos, pasidalijama patirtimi, naujomis Ziniomis i§ seminary, supazindinama su Svietimo
naujienomis. Taip gal pageréty bendruomenés tarpusavio santykiai.

Atsakymas 5

Reikéty organizuoti bendrus kolektyvo nariy susitikimus: aptarti susidariusias problemas, diskutuotinus klausimus, pasidalinti gergja patirtimi
organizuojant jvairias veiklas, pasidziaugti kolegy pasiekimais, "gyvai" (o ne per elektroninj dienyng) pabendrauti. Tai galéty bati savaitiniai (ar
kas antrag savaite) susitikimai (keiciant savaités dienas, kad galéty susitikti ir laisvadienius turintys asmenys).

Atsakymas 6
Triksta informacijos apie priimtus nutarimus, néra skelbiami nutarimai jvairiais klausimais. AS galvoju, kad reikalingi daznesni trumpi
pasitarimai.

Atsakymas 7
Triksta i§ vadovybés elementarios informacijos visais klausimais.

Atsakymas 8
Yra kur tobuléti
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Paaiskinimai ir nurodymai, kaip jvertinti

Ataskaitos dalys

Rezultatu,ataskaita strukturuota pagal klausimu, tipus.

1§ pradZiu, rodomi klausimu, su atsakymu, skale rezultatai,
po to - atsakymai i, atvirus klausimus (jei tokiu, buvo).

Klausimu, eiles tvarka rezultatu, ataskaitoje del to gali
nesutapti su klausimu,eile’s tvarka klausimyne.

Klausimy tipai
Klausimai su atsakymy skale

Klausimuose su atsakymu, skale respondentai pateiks
atsakyma, apie teiginius sakleje nuo 1 iki 4 (pvz.
1="teiginys neteisingas", 4="teiginys teisingas").

Priklausomai nuo klausimyno gali buti viena atsakymu,
skiltis (kokybes ivertinimas) ir dvi atsakymu, skiltys
(kokybes ivertinimas ir poreikis keistis).

Atviri klausimai

Atviruose klausimuose praSoma i§sakyti savo nuomone ar
vertinima, Galimi atsakymy variantai nepateikiami.

Savokos, simboliai,
sutrumpinimai

@ (Vidutiné reikSme)

Klausimuose su atsakymu, skale $i verte atspindi pateiktu,

klausimu, vidutine, verte, (vidurki). Skaleje nuo 1 iki 4 verte
2,5 reiskia neutralia, verte,

Kokybés vertinimas/Poreikis keistis

Klausimuose su atsakymy skale grafikai parodo atsakymy,
pasiskirstyma pagal galimy atsakymy variantus procentais
ir absoliuciais skaiciais. Dalinése ataskaitose rodomi vien
tik procentai.

TeoriSkai procenty suma lygi 100 procenty. Praktiskai Si
verté dél apvalinimo netikslumy gali bti Siek tiek
aukstesné ar Zemesné.

PA (Pateikti atsakymai)

Asmenu, pateikusiu, atsakyma i klausima, skaicius.

Neiskaiciuoti tie asmenys, kurie pasirinko atsakymo
varianta, "Nera duomenu".

ND (néra duomeny)

Asmenu, pasirinkusiu, varianta "Nera duomenu”, skaicius

3-4

Respondenty dalis (procentais), kurie klausime su
atsakymy skale pasirinko atsakyma 3 arba 4. Dél
apvalinimo netikslumy gali skirtis reikSmés grafike ir verté
skiltyje «3—4».

Nurodymai dél vertinimo
Grjzusiy klausimyny kvota

Grizusiy klausimyny kvota rodo, kokj atgarsj sukélé Jasy
apklausa. Analizuokite kvotos reik§me, remdamiesi tokiais
klausmais: Ar kvota atitinka msy lokescius? Ar kvota
didelé/maza dél apklauos organizavimo ypatumy ar dél
turinio? Ko galima pasimokyti, kad kvota ateityje baty
didesné?

Klausimai su
auks$ciausiomis/zemiausiomis vertémis

Auksciausios vertés:Galite nurodyti privalumus: ¢ia
esame stprls. Tuo galime didZiuotis. Kaip puoseléti Siuos
privalumus ateityje?

Zemiausios vertés:Galite nurodyti trakumus: tai trukdo
masy darbui. Su kuo susije Sie trakumai? Ar rezultatai
atitinka maisy ltkescius? Kaip geriau suvokti respondenty
poziar{?

Poreikis keistis:Cia turime pasistengti. RySkéja poreikis
tobulinti veikla. Kodél pokyciai batini? Kas jvyks, jei
nesiimsime jokiy priemoniy? Ar tai trukdo maisy darbui?

Démesio:Priklauosmai nuo apklausos rezultaty,
"Zemiausios vertés" gali bati palyginti aukstos ir todél gali
bati traktuojamos kaip pozityvios (t. y. ne kaip "trakumai")

Vidutinés vertés

Kokybés jvertinimas. Vidutinés vertés, aukstesnés nei 2,5,
traktuotinos kaip pozityvios, o zemesnés nei 2,5, kaip
negatyvios.

Respondentu, kurie pasirinko vieng, i8 teigiamy atsakymy,

(3-4), procentas rodo, kurie teiginiai apie kokybe sulauké
didesnio (ar mazesnio) palaikymo.
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Atsizvalgdama | esama bikle, mokyklos bendruomené
turéty diskutuoti, kada, respondenty nuomone, galima
tikétis teigiamy rezultaty.

Poreikis keistis. Vertés, auk$tesnés nei 2,5, signalizuoja
apie reikSminga poreikj keistis.

Respondenty, kurie poreikj keistis vertina labiau kaip
biiting ar nedelsiant biting (atsakymai 3-4), rodo, kuriose
veiklos srityse poreikis keistis yra vertinamas kaip labai
reikSmingas. Atsizvelgdama i iSteklius ir galimybes,
mokyklos bendruomené turi nutarti, kurias veiklas tobulinti
pirmiausia.

Atsakymy pasiskirstymas

Klausimuose su atsakymy skale atsakymy pasiskirstymas
rodo, kaip varijuoja atsakymai. Kuo maziau atsakymai
varijuoja, tuo tiksliau vidutiné verté charakterizuoja
pasiskirstyma. Jei atsakymai labai varijuoja, deréty
analizuoti, kodél taip yra.

Kiti klausimai

Rezultaty reikSmé

Ka Sie rezultatai sako atskiriems asmenims, mokytojams
dalykininkas, klasiy vadovams, visai mokyklai, mokiniams,
tévams? Ka Sis rezultatas reiskia man, kaip mokytojui?
Mums, kaip mokyklos bendruomenei? Ka jie reiSkia mano
mokiniams?

Sasajos su turima patirtimi ir kitais duomeny
Saltiniais.

Ar tikéjausi tokiy rzultaty? Ar jie atitinka mano lukescius?
Ar jie mane nustebino/suglumino? Ar yra kity duomeny
Saltiniy, kurie patvirtina $iy rezultaty teisinguma?

Sasajos ir priezastys

Kaip siejasi atskiri rezultatai? Kaip paaiskinti tam tikrus
privalumus ir trakumus? Kaip galétume glaustai apibtdinti
masy mokyklos veiklos kokybe?

ISvados ir priemonés

Kokias i§vadas galime padaryti i$ tokiy rezultaty? Kokius
tikslus kelsime? Kokiomis priemonémis tuos tikslus
realizuosime? Kiek laiko mums prireiks?

Kita informacija

Cla rasite daugiau patarimu, kaip ivertinti gautus
rezultatus ir kaip i rezultatu, aptarima itraukti visas
suinteresuotas puses.

http:/lwww.igesonline.lt/ivertinimopatarimai
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