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TELSIU RAJONO TRYSKIU LAZDYNU PELEDOS VIDURINES MOKYKLOS
VEIKLOS PLANAS

2014 metai

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

Organizaciné struktiira:

Mokyklos tipas: bendrojo lavinimo viduring, vykdanti prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas.
Mokyklos steigéjas: TelSiy rajono savivaldybé.

1992 metais mokyklai suteiktas rasytojos Lazdyny Pelédos vardas.
Mokyklos direktorius Juozas Maneikis. Jo pagrindinés funkcijos yra:
mokyklos veiklos programy rengimas ir iniciavimas;

pedagogy kvalifikacijos tobulinimo bei atestacijos salygy sudarymas;
riipinasi darby ir civiline sauga;

atstovauja mokyklai visuomengje;

bendradarbiavimas su moksleiviy tévais;

mokyklos veiklos apraso, ugdymo plano rengimas;

darbuotojy ir moksleiviy saugumo uztikrinimas ir drausme;
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profesinio orientavimo, projekty rengimo ir jgyvendinimo, socialinés ir kultarinés-pazintinés veiklos koordinavimas;

klasiy komplektavimas;

pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimy, egzaminy organizavimas ir informacijos pateikimas NEC,;

mokymosi pasiekimy pradinio, pagrindinio ir vidurinio issilavinimo pazyméjimy isdavimas, apskaita;

vykdo gamtos ir zmogaus, biologijos, geografijos, chemijos, istorijos, uzsienio kalby, muzikos, informaciniy technologijy Zmogaus saugos,
muzikos, technologijy, kiino kulttiros stebésena.

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui Kristina Vainauskiené. Jos funkcijos:

>

pamoky, mokytojy budéjimo mokykloje, mokymo namuose ir savarankisko mokymosi namuose, pasiekimy patikrinimy ir egzaminy

tvarkarasciy sudarymas;
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metodinio darbo koordinavimas;

pedagogy registras;

individualiy ugdymo plany 11-12 kl. sudarymas konsultavimas ir organizavimas;
ugdymo plano rengimas ir jgyvendinimas.

socialinés — pedagoginés pagalbos moksleiviams teikimo priezitra;

socialinio pedagogo ir spec. pedagogo, logopedo darbo prieziira;

moksleiviy mokslo testinumas;

moksleiviy mokymasis ir lankomumas;

prevencinis darbas;

pradiniy klasiy mokytojy darbo prieziira;

klasiy vadovy darbo priezitra;

neformaliojo ugdymo ir meninés raiskos priezitira;

tvarkarasciy sudarymas;

e.dienyno priezitra;

vykdo priesmokyklinio ugdymo grupés, pradiniy klasiy, matematikos, ekonomikos, lietuviy kalbos, chemijos, istorijos, uzsienio kalby, fizikos,
informaciniy technologijy, dailés, braizybos, muzikos, tikybos, etikos stebésena:

Direktoriaus pavaduotoja iikio reikalams Biruté Pociuviené. Jos pagrindinés funkcijos:

>
>
>

rapinasi: tvarka ir Svara patalpose ir teritorijoje; sveikomis ir saugiomis mokiniy ir personalo darbo sglygomis; pastaty ir inventoriaus apsauga.
ruosia darbo laiko, darby saugos ir materialiniy bei informaciniy istekliy panaudojimo ataskaitas;
tvarko mokyklos administracinés ir iikinés veiklos apskaita;

Duomenys apie mokykla:
Mokiniy skaicius: 268 . Komplekty skaicius: 14 (tame skaiciuje 1 prieSmokyklinio ugdymo grupé). Mokykloje dirba 38 pedagoginiai darbuotojai:
metodininkai — 5, vyresnieji mokytojai — 26, mokytojai — 7.



Mokyklos pasiekimai pra¢jusiais mokslo metais:

Organizuotos tradicinés ir netradicinés Sventés mokiniy saviraiSkai skatinti (Rugsé€jo 1-osios Sventé, Mokytojy dienos paminéjimas,

Avangardinés mados Sventg, Simtadienis, Paskutinio skambugio $vente, pamingétos valstybinés ir kalendorinés Sventés ir kt).

Metodiné taryba ir metodinés grupés daug démesio skyré Siuolaikiniams ugdymo metodams nagrinéti, ugdymo turinio planavimui gerinti.

Mokytojai aktyviai naudojo naujas technologijas ugdymo procese, vedé integruotas pamokas, dalyvavo kvalifikacijos kélimo renginiuose.

Buvo stebima mokytojy veikla, nustatoma klasiy dienyny, papildomo ugdymo dienyny pildymo kokybé, ugdymo plano jgyvendinimas,

analizuojami mokiniy pasiekimai. Vykdomas tévy Svietimas.

Moksleiviai labai aktyviai dalyvauja jvairiuose miesto, Salies ir tarptautiniuose renginiuose. Dalyvauta rajoninése ir apskrities olimpiadose,

varzybose. Miisy mokyklos Sokiy kolektyvas ,,Virvyté* — daugelio miesto bei respublikiniy konkursy ir festivaliy dalyviai.
DidZiausios problemos, su kuriomis susidiir¢ mokykla pra¢jusiais mokslo metais:
- mokiniams stinga mokymosi motyvacijos,
- tévai nepakankamai domisi mokiniy ugdymo problemomis,
- praleidziama nemazai pamoky be priezasties,
- pastebétos mokiniy vulgarios kultiiros apraisSkos, dazni patyciy atvejai,
- nepakanka léSy materialinés bazés modernizavimui bei vadovéliy ir mokomosios literattiros jsigijimui.

111. 2013 M. VEIKLOS ANALIZE

Eil. UZdaviniai Privalumai Trikumai Galimybés Grésmés

Nr.

1. Mokymo ir Daug démesio skirta pamokos Daug mokiniy stokoja | Skatinti mokytojus Daugéja mokiniy, kurie
mokymosi kokybés efektyvumo gerinimui, uzdaviniy mokymosi motyvacijos, | analizuoti savo darbg nori jgyti atestata,
gerinimas. formulavimui ir jgyvendinimui. turi elgesio problemy. | siekiant gerinti pamokos | nesiekdami ugdymosi

Dauguma mokytojy, sugeba dirbti
Siuolaikiskali, taiko IKT, aktyvius
mokymo metodus bei pasiekia auksty
ugdymo rezultaty.

Analizuojami pagrindinio ugdymo
pasiekimy, brandos egzaminy

Truksta psichologo,
mokytojy pagalbininky.
Mazas démesys gabiy
mokiniy ugdymui,
mokiniy ruoSimui
rajoninéms ar

kokybe, skleisti geraja
darbo patirtj.
Individualizuoti ir
diferencijuoti ugdomaja
veikla.

Efektyviai naudoti

kokybés. Maz¢jant
mokiniy skaiciui
mokykla gali tapti
pagrindine, todél gali
sumazéti mokytojy
iniciatyva, efektyvaus




rezultatai.

Laimétos individualios ir komandinés
prizinés vietos rajono lengvosios
atletikos, futbolo, tinklinio varzybose.
Dalyvauta rajoninése olimpiadose,
,,Kengiiros®, dailios rasysenos ir
skaitovy konkursuose.

Labai aktyviai pradiniy klasiy
mokiniai dalyvauja rengiamuose
rajoniniuose, respublikiniuose piesSiniy
konkursuose.

respublikinéms
olimpiadoms.

paskatinimus,
padrasinimus, stiprinti
pasitikéjimg savo
jégomis.

darbo motyvacija.

Pageidaujamo elgesio
skatinimas, aplinkos
jaukumo kiirimas.

Kuriama mokiniams patraukli,
prasminga ugdomoji veikla. Mokiniai
patys dalyvauja kuriant jaukia
mokyklos aplinka: pasodino medelius,
tulpiy svogiinélius, technologijos
mokytojo iniciatyva buvo daromi
stendai, suolai, praturtinta mokyklos
aplinka. Mokiniai savanoriskai kalé
naujus inkilus.

Sukurtas salés ir koridoriy dekoras
mokykloje vykstantiems renginiams.

Daliai mokiniy triiksta
atsakomybeés uz savo
poelgius ir padarytus
veiksmus mokykloje ir
uz jos riby.
Nepakankamas
mokyklos finansavimas
tik 1§ dalies patenkina
mokyklos popaomkinés
veiklos poreikius.

Efektyviau skatinti
pamoky be priezasties
nepraleidziancius
mokinius.
Reprezentuodami
mokykla visuomenéje
turime galimybe
formuoti teigiama
mokyklos jvaizdj. Kurti
ir puoseléti tradicijas —
savita, jvaizd] turinti

mokykKla.

Mazéjanti mokiniy
atsakomybés stoka bei
tévy abejingumas
mokiniy vykdomai
veiklai.

Nepakankami iStekliai
trukdys ugdymo jstaigai
pilnai jgyvendinti savo
tikslus ir uzdavinius,
modernizuoti ugdymo
aplinka.

Mokiniy asmenybés
ir socialinés raidos
stiprinimas.

Mokykla dalyvauja projektinése
veiklose, organizuoja mokiniy
interesus atitinkancig veikla.

Mokiniai ugdymo proceso metu
mokomi spresti gyvenimiskas
situacijas, geriau pazinti ir vertinti
save, kritiSkai mastyti, atlikti kiirybines
uzduotis.

Efektyviai dirba socialiné pedagogeé ir

Dalis mokiniy neturi
elementariausiy
socialiniy jgiidZiy,
kuriuos turéty jgyti jau
namy aplinkoje.
Jauciamas didelis tévy
abejingumas ugdant
vaiko asmenybe bei
kontrolés stoka.

Pagarbiu elgesiu,
tolerancija, draugiskais
santykiais sukurti Silta
mikroklimatg.
Tobulinti paty¢iy
prevencinj darbg
mokykloje.

Trikstant mokytojo
pagalbininko neuztenka
laiko darbui su
mokiniais, turinciais
specialiyjy ugdymosi
poreikiy.




mokyklos vaiko gerovés komisija.

Mokiniai nenoriai
dalyvauja prevencinéje
veikloje.

Vykdyti profesinio
orientavimo programa,
padedancia mokiniams
planuoti savo karjera.

Informacija apie profesijas, jy paklausa
ir specialybés jgijimo galimybes
mokiniams teikiama klasiy valandéliy
metu, individualiuose pokalbiuose su
klasés auklétoja, bibliotekininke,
ugdymo karjerai specialiste psichologe.
Profesinio Svietimo medziaga
integruojama j dalyky pamokas (rusy
kalbos, angly kalbos, informaciniy
technologijy, technologijy).
Mokykloje ugdymo Karjerai
koordinator¢ atlieka tyrimus karjeros
klausimais.

Mokykloje jau daug mety vyksta
renginys ,,Profesijy pasaulis®.

Mokytojai mokiniams sitilo
pasirenkamyjy dalyky bei moduliy
programas mokslo mety pabaigoje.

Mokykloje 1 kartg per metus
organizuojamas bendras tévy
susirinkimas, vyksta individualios
konsultacijos apie tolesnio mokymosi
galimybes bei vaiko profesinés ateities.

Triiksta naujausios
literattiros profesinio
orientavimo tema.

Plétoti profesinj
orientavimag
tarpdalykiniy bei
formaliojo ir
neformaliojo ugdymo
veiklose.

Kviesti | mokykla grizti
bent dienai Lietuvoje
daug pasiekusius
buvusius Sios mokyklos
mokinius pasidalinti
savo patirtimi siekiant
karjeros.

Dél sukurtos sudétingos
stojimo sistemos,
mokiniams sunku tiksliai
pasirinkti tinkamg ir
norimg profesija.
Mokiniams, kuriy silpna
mokymosi motyvacija
stinga ir tolimesnés
veiklos baigus mokykla.
Desimtokai baige
pagrindinio ugdymo
programg nenori niekur
toliau mokintis. Dalis
dvyliktoky igije vidurinj
i8silavinimg 1§vyksta
dirbti nekvalifikuoto
darbo j uzsienj.

Tévy bendravimo ir
bendradarbiavimo su
mokyklos mokiniais ir
mokytojais
tobulinimas.

Svarbiausi sprendimai mokyklos
veiklos klausimais priimami kartu su
mokytojy, tévy, mokiniy savivaldos
institucijomis.

Sudarytos geros, palankios salygos
tévams bendradarbiauti su mokykla ir

Mazas tévy
doméjimasis mokykla.
Pasyvus dalyvavimas
klasiy ir visuotiniuose
mokyklos
susirinkimuose.

Efektyvinti tévy
Svietimg mokiniy
ugdymo klausimais,
siekti aktyvaus
bendradarbiavimo ir
dalyvavimo mokyklos

Tévy nesidoméjimas
mokykla ir jos veikla
apsunkina tinkamag
mokiniy, mokytojy ir
tévy bendradarbiavima.




mokytojais.

Daugelis téevy
nepakankamai domisi
vaiky mokymusi.
Tévy Svietimo politika
apsunkina daugelio
tévy Zemas iSprusimas,
pasyvus doméjimasis
teikiama informacija.

veikloje.

Skatinti mokiniy tévus
aktyviau dalyvauti
ugdymo(si) procese.

Tobulinti mokytojy
profesing
kompetencija,
organizuoti metoding
veikla.

Mokytojai aktyviai dalyvauja SC
rengiamuose seminaruose, dalijasi ten
jgytomis zZiniomis ir metodine
medziaga.

Lyderiy komanda dalyvauja LL2
projekto veikloje.

Kartais dél seminary
nukencia ugdymo
procesas.

Ne visi mokytojai turi
nuolatine darbo vieta
(keli mokytojai
naudojasi vienu
kabinetu).

e.dienyno ir IKT
naudojimas teikia greita
bendradarbiavima,
patogu greitai perduoti
informacija.

Vertingi seminarai —
tobuléjantis mokytojas
bei naujoviy pritaikymas
ugdymo procese.
Palankios mokykloje
esancios s3lygos
seminary lankymui.
Turtinga mokyklos
mokymo bazé uZtikrinty
efektyvesn] mokyma.

Darba metodinése
grupése apsunkina tai,
kad pedagogai dirba
skirtingomis dienomis,
mazais kruviais, daugelis
mokytojy yra
atvaziuojantys. Tai
trukdo visiems susirinkti
vienu metu ir priimti
nuoseklius sprendimus.




1. Mokymo ir mokymosi kokybés gerinimas.

1V. 2014 M. VEIKLOS SRITYS

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojai Vykdymo terminas Laukiami rezultatai

Nr.

1. | Trimestry, pusmeliy rezultaty aptarimas, | Metodiné taryba. Visus mokslo metus. | Jvertinta mokyklos mokiniy
aktualijos, perspektyvos. ugdymo(si) kokybé.  VieSinimas

pedagogy tarybos  posédZiuose,
mokyklos stende.

2. | Tarpdalykinés integracijos perspektyvos. Metodiné taryba. Visus mokslo metus. | Mokytojams bendradarbiaujant

3. | Mokiniy mokymosi kriiviy vykdymo Direktoriaus ~ pavaduotoja | Visus mokslo metus. | sukurtos integruotos mokomuyjy
kontrolé. ugdymui, Metodiné taryba. dalyky programos. Mokytojy

ilgalaikiuose planuose numatomi
tarpdalykiniai rySiai. Sukurta
mokymosi  krivio  reguliavimo
grup¢. Patobulinta mokymosi kravio
reguliavimo tvarka.

4. | Bandomyjy ugdymo pasiekimy ir egzaminy | Dalyky mokytojai, | 01-06 mén. Aptarimas  metodinése  grupeése,
organizavimas. 1-4 klasiy mokiniy pasiekimy | metodiniy grupiy rezultatai,  analizé,  pasitlymai
patikra, jos analizé. Rezultaty aptarimas. pirmininkai. atsispindi metodiniy grupiy

5. | PUP pasiekimy, abittiros egzaminy ir iSkilusiy | Administracija, dalyky | 04-10 mén. susirinkimy protokoluose.

Jju metu problemy aptarimas, rezultatai, | mokytojai, metodiniy grupiy
laim¢jimai. S€kmés ir neseékmés. pirmininkai.

6. | Gerosios patirties, seminary, kursy, stazuo¢iy | Administracija, =~ Metodiné | Visus mokslo metus. | Mokytojai tobulins savo
informacijos sklaida. Atestacijos skatinimas. | taryba. kvalifikacija. Parsivezta informacija

7. | Atviry ir integruoty pamoky organizavimas, | Administracija, dalyky | Visus mokslo metus. |18 kursy, seminary, staZuociy

steb¢jimas, aptarimas.

mokytojai, metodiniy grupiy
pirmininkai.

perteiks metodinése grupése arba

pedagogy tarybos  posédziuose.
Atestuoti 5 mokytojai. Pravesta 17
integruoty  pamoky 7  klasés
mokiniams, tiek pat 8 klasiy




mokiniams.

8. | Bendravimas ir bendradarbiavimas su spec. | Dalyky mokytojai, I. Pociuté | Visus mokslo metus. | Metodinis bendradarbiavimas.
pedagoge-logopede, dalijimasis metodinémis Ugdymo turinys susiejamas su
rekomendacijomis dirbant su spec. poreikiy individualiais vaiko gebéjimais bei
mokiniais. Diskusija “Kaip skatinti spec. 09 mén. pasiekimais. Klasiy vadovai
poreikiy  turin€iy mokiniy  mokymo(si) individualiai su auklétiniais pildo
motyvacijg ir aktyvuma ugdymo procese”. pasiekimy lenteles, nagrinéja pokyti

9. |Pradiniy klasiy  mokytojy  diskusija | J. Vainauskiené 10 mén. (turi individualius auklétiniy
,EBfektyvus namy darby skyrimas stiprinant lukesCius ir realius pasiekimus
mokiniy mokymosi motyvacija‘. klasés segtuve).

10. | Diferencijuoto ugdymo budai ir jy | V. Sakalauskiené 11 mén.
efektyvumas; mokymuisi padedantys
vertinimo biidai (pradinése klasése).

11. | IKT panaudojimo galimybés logopedinése | I. Pociute 05 mén. Naujovés ugdymo procese skatina
pratybose. mokiniy  mokymosi  motyvacija.

Patobulinta logopediné pagalba.
Logopedé parengs 10 kompiuteriniy
logopediniy pratyby rinkiniy.

12. | IKT panaudojimo galimybés pamokose. | Metodinés tarybos nariai Visus mokslo metus. | Visi kabinetai apriipinti organizacine
Stacionariy multimedijy jrengimas kompiuterine jranga.
kabinetuose.

13. | Kryptingas 10-12 klasiy mokiniy | Administracija, UK | Visus mokslo metus. | Didesnis démesys skiriamas
konsultavimas, sudarant individualius | koordinatoré¢, klasiy vadovai individualiems mokinio gebéjimams,
ugdymo(si) planus. motyvacijai. Individualiis ugdymo

planai papildyti naujais dalykais,
moduliais.

14. | Neformaliojo ugdymo uzsiémimy vykdymas: | Direktoriaus  pavaduotoja | Visus mokslo metus. | Efektyvesnis neformalus ugdymas.
darbo grafiko laikymasis, mokiniy skai¢ius, | ugdymui, klasiy vadovy Ivairiapusiskesnis mokiniy
programos vykdymas, e. dienyno pildymas. metodiné grupé. uzimtumas.  Jvykdyta  mokiniy

neformaliojo ugdymo pageidavimy
apklausa.

15. | Inicijuoti vertinimo sistemos atnaujinima Direktoriaus pavaduotoja | Visus mokslo metus. | Patobulinta  vertinimo  sistema




dalyky pamokose. ugdymui. pateikta 2014-2015 m.m. ugdymo
plne. Skatinti mokiniy jsivertinima
pamokose, ieSkoti kuo jvairesniy
budy. Metodiniame kabinete turéti
segtuvg su kiekvieno mokytojo
pasitilytu ar naudojamu jsivertinimo
budu. Atlikta mokiniy apklausg apie
vertinimg ir jsivertinima.

. Pageidaujamo elgesio skatinimas.

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojai Vykdymo terminas Laukiami rezultatai

Nr.

1. | Mokiniy kultiringumo, atsakomybés uz savo | Administracija, MVGK, | Pagal poreikj visus mokslo | Mazés negatyvaus elgesio
poelgius pamokose, atsizvelgiant | klasés | Mokyklos tarybos | metus. apraiSky mokykloje.
draugy ir mokytojy pageidavimus, | pirmininké V. Seleniené
svarstymas.

2. | Dalyvavimas mokyklos, rajono, respublikos Dalyky mokytojai. Gerés darbas su gabiais
olimpiadose, varzybose, konkursuose, mokiniais. Daugés mokiniy
projektuose. iSbandanciy savo gebéjimus ne

tik mokykloje, bet ir rajone,
respublikoje organizuojamose
varzybose, konkursuose,
projektuose.

3. | Dalyvavimas organizuojamuose mokyklos Administracija,  Metodiné | Visus mokslo metus. Daugés mokiniy prizininky
renginiuose, akcijose, dalykinése dienose taryba, Mokiniy garsinan¢iy mokykla rajone,
(iSsamesné informacija apie planuojamus parlamentas, dalyky respublikoje. Atsiskleis
renginius veiklos plano prieduose). mokytojai. mokyklos jvairiy sriciy

lyderiai.

4. | Edukaciniy i§vyky organizavimas uz gerasias | Administracija, dalyky | Visus mokslo metus. Mokyklos konkursy
klasiy veiklas (atlieky riiSiavima, gera mokytojai nugalétojams dovanojamos
mokyklos lankomuma ir bent dvi konkursy, edukacinés iSvykos skatins




varzyby nugalétojams).

mokiniy gero elgesio apraiskas.
Organizuoti 4 iSvykas.

5. | Integruotas saugaus eismo ir elgesio jgudziy | M. Mazeikiené 09-10 mén. Mokés saugiai gyventi ir elgtis
ugdymas pradinése klasése. Susitikimai Su aplinkoje, jaus atsakomybe uZz
policijos atstovais. savo ir kity sveikata, saugy

6. | Smurto ir patyCiy prevencija. Moksleiviy | Vaiko gerovés komisijos | Visus mokslo metus. elgesj. Prevencinéje veikloje
atsakomybeés uz savo elgesj ugdymas. nariai, klasiy vadovai. dalyvaus kuo daugiau

mokyklos bendruomenés nariy.

7. | Skatinti pasizyméjusius mokinius, mokytojus. | Administracija, = metodiniy | Mokslo mety pabaigoje. Atnaujinta skatinimo ir
Atnaujinti nuobaudy ir skatinimy skyrimo | grupiy nariai, MVGK. nuobaudy sistema. IeSkoti kuo
nuostatus. jvairesniy skatinimo budy.

8. | Organizuoti MVGK  posédzius, teisés | MVGK nariai, direktoriaus | 1 kartg per ménesj (esant | Gerés mokyklos lankomumas
pazeidimy, mokyklos nelankymo, elgesio | pavaduotoja ugdymui. poreikiu dazniau) (2013-2014 m.m.  vienam
klausimais. mokiniui ne daugiau kaip 23

nepateisintos pamokos)
3. Ugdyti mokiniy kultiira, pasididZiavimo savo mokykla jausma.

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojai Vykdymo terminas Laukiami rezultatai

Nr.

1. | Inicijuoti mokykla reprezentuojancéio | Mokyklos tarybos | Per 05-07 mén. Pagamintas bent vienos rasies
suvenyro pagaminima. pirmininké V. Seleniené suvenyras. Mokykloje surengta

mokiniy sukurty, sitilomy suvenyry
paroda, konkurso budu iSrinktas
suvenyras masiSkesnei gamybai.

2. | Dalyvauti projektingje veikloje ,Lyderiy | LL2  karybinés  grupés | Visus mokslo metus. Mokiniai ugdysis bendravimo ir
laikas-2*“. Bendros veiklos su projekto | nariai, Mokiniy parlamentas bendradarbiavimo kompetencijas.

partnere — Tel$iy Zemaités gimnazija.

Daugiau mokiniy dalyvaus
mokyklos savivaldoje, inicijuos
mokyklos renginius (Zr. Mokiniy
parlamento plang).




Plétoti mokyklos bendruomenés informavima apie mokyklos veikla.

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojai Vykdymo terminas Laukiami rezultatai
Nr.
1. Tévy susirinkimy ir kity bendravimo | Administracija, klasiy | Visus mokslo metus. | Tévai jgis ziniy apie ugdymo proceso
ir bendradarbiavimo formy su tévais | vadovai organizavima, jaus didesn¢ atsakomybe uz
efektyvumo didinimas. Atviry dury savo vaika, tvirtés abipusis bendradarbiavimas.
dienos tévams. Panaudoti e.dienyno teikiamas galimybes
teikiant
informacija apie mokiniy
ugdyma tévams. Klasiy tévy susirinkimai,
visuotiniai tévy susirinkimai, grupiy ir
individualios  konsultacijos  su  klasiy
auklétojais, dalyky mokytojais, socialiniu
pedagogu, specialiuoju pedagogu, psichologe.
Vyresniy klasiy mokiniai su dviem tévais budi
mokiniy Sokiy metu. Tévy atstovai dalyvaus
mokyklos renginiy metu, mokyklos
konkursuose jtraukti j vertinimo komisijas.
2. | Mokyklos knygos medziagos [sleista mokykla reprezentuojanti knyga.
kgu;_nmas. Mokyklog mety knygos VIS_I Mokyklos tarybos Per visus metus.
leidimas (pagal galimybes — savo | nariai
jégomis).
3. | Gerosios patirties sklaida spaudoje ir | Administracija, Mokyklos | Nuolat. Mokyklos interneto  galerijoje  sukaupta
mokyklos tinklapyje. tarybos  pirmininké V. vaizdiné  mokyklos  renginiy, konkursy
Seleniené, R. Masiuliené, medziaga.
N.  Statkiené,  dalyky
mokytojai, klasiy vadovai
4. | Planuojant mokyklos veiklas jtraukti | Administracija. Vidaus jsivertinimo grupé apklaus kuo daugiau

kuo daugiau tévy,
socialiniy partneriy.

mokiniy  ir

tévy apie mokyklos veikla.

MokyKklos iSoreés aplinkos ir tinkamy edukaciniy erdviy kiirimas. [vaizdZio ir identiteto formavimas.




Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojai Vykdymo terminas Laukiami rezultatai

Nr.

1. | Mokyklos savitumo link. Ruos$ti mokiniy kiirybiniy | Dailés ir technologijy | Visus mokslo metus. | Mokymosi aplinka skatina
darby parodas mokyklos koridoriuose, kabinetuose | mokytojai. mokinius  tobuléti.  Aplinkos,
bei miestelio mini dailés galerijoje ,Langai®, tinkanc¢ios mokytis ir bendrauti
sudaryti salygas mokiniams pristatyti savo darbus sukiirimas, klasiy, bendryjy erdviy
rajono parodose ir konkursuose. savitumo suktirimas. Surengtos 4

2. | Mokymo priemoniy atnaujinimas. Direktorius, Direktoriaus | Visus mokslo metus. | mokiniy darby parodos mini

pavaduotoja tkio galerijoje  ,,Langai“. Pradiniy
reikalams. klasiy mokiniy darbai nuolat

3. | VisapusiSkas bibliotekos panaudojimas (knygy, | Bibliotekininkeé. Visus mokslo metus. | eksponuojami  pradiniy  klasiy

piesiniy, darby parodos, renginiai).

kabinetuose, koridoriuose
irengtose  darby  eksponavimo
vietose. Vyresniyjy klasiy
mokiniy darbai eksponuojami per
mokslo metus koridoriuose 3
kartus (i1 $j skai¢iy nejeina mini
parodelés  skirtos  mokyklos,
respublikos Sventéms). Mokiniai
noriai  dalyvauja  bibliotekos
organizuojamuose  renginiuose,
parodose, akcijose, bendruose
projektuose. Daugiau informacijos
priede Nr. 6 — Bibliotekos veiklos
plane.

Naudoti trumpiniai: UK — ugdymo karjerai, MVGK — mokyklos vaiko gerovés komisija.




V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Mokyklos issikelty tiksly veikla yra konkretinama mokyklos mokytojy tarybos, metodinés tarybos, metodiniy grupiy planuose.
Tiksly jgyvendinimo jsivertinimas vyks metodinés tarybos ir mokytojy tarybos posédziuose.

Priedai:

1. Mokyklos tarybos veiklos planas.

2. Metodiniy grupiy (2.1. humanitariniy ir socialiniy moksly, 2.2. gamtos ir tiksliyjy moksly, 2.3. priesmokyklinio ugdymo ir pradiniy klasiy, 2.4. meny,
technologijy ir kiino kultiiros, 2.5. klasiy vadovy,).

3. Ugdymo proceso priezitiros planas.

4. Vaiko gerovés komisijos veiklos planas.

5. Ugdymo Karjerai veiklos planas.

6. Bibliotekos veiklos planas.

7. Socialinio pedagogo veiklos planas.

8. Logopedés veiklos planas.

9. Specialiojo ugdymo komisijos planas.

10. Psichologo veiklos planas.

11. Mokiniy parlamento darbo planas.

12. Sveikatos priezitiros planas.

13. Metodings tarybos veiklos planas.



