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Situacijos analizé

1. ISorinés aplinkos analizé:

1.1. Politiniai — teisiniai veiksniai:

e Lietuvos Respublikos Valstybinés $vietimo 2013-2022 mety strategijos projekte apibréZti pagrindiniai kiekybiniai ir kokybiniai Lietuvos Svietimo raidos
siekiai 2013-2022 metams:
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reflektuojantys, nuolat tobuléjantys ir rezultatyviai dirbantys profesionaliis mokytojai;

2. duomeny analize ir jsivertinimu grista $vietimo kultiira, uZtikrinanti savivaldos, socialinés partnerystés ir vadovy lyderystés darng;

3. iSpletota vaiky ir jaunimo neformaliojo Svietimo apréptis, suteikianti mokiniams palankiausias galimybes iSskleisti individualius gebeéjimus ir

tenkinti specialivosius ugdymosi poreikius;

4. paskaty ir salygy mokytis visa gyvenima sistemos, gristos veiksnia pagalba atpaZjstant save ir renkantis kelig veiklos pasaulyje, sukiirimas.
Bendrosios programos — vienas i§ svarbiausiy dokumenty, skirty 3alies ¥vietimo sistemai valdyti. Jgyvendinant Bendrgsias programas siekiama ugdymo
turinio kokybes: ugdymo turinio atitikties besikei¢iantiems visuomenés poreikiams; ugdymo pakopy ir sri¢iy dermés; ugdymo turinio prieinamumo ir
efektyvumo visoje Salies Svietimo sistemoje; ugdymo turinio kaitos nuoseklumo. Gimnazija, vadovaudamasi Bendrosiomis programomis, formuoja
gimnazijos lygmens ugdymo turinj pagal atskiry mokiniy grupiy ir mokiniy poreikius. Mokytojai, atsizvelgdami 1 Bendrasias programas ir gimnazijos
lygmens ugdymo turinj, formuoja klasés (mokiniy grupés) ir mokinio lygmens ugdymo turinj taip, kad mokiniai pagal savo iSgales pasiekty kuo geresniy
rezultaty ir gimnazijg baigty brandZios, isilavinusios, savo tautinj tapatumg suvokiancios, permainy pasaulyje geban&ios perimti kultdirines tradicijas, save
ir pasaulj kuriancios pilietiskos asmenybés.

Telsiy rajono 2004-2020 mety strateginio plétros plano, patvirtinto rajono savivaldybés tarybos 2004-09-24 sprendimu Nr. 355, prioritetas —
i$silavinusios ir kultira puoseléjan¢ios bendruomenés ugdymas. Siam prioritetui lgyvendinti parengta ISsilavinusios bendruomenés ugdymo
programa, kurios tikslas yra sudaryti sglygas bendruomenés ugdymui, uztikrinant kokybisky $vietimo paslaugy teikima Svietimo jstaigose.

1.2. Ekonominiai veiksniai:
[Ssilavinusios bendruomenés ugdymo programos jgyvendinimui numatytas

Salies ekonominé ir finansy krizé lémé finansy ir islaidy $vietimui sumazeéjima.

Nedarbo lygis Salyje ir latku mokamas atlyginimas mokytojams gali padidinti pedagoginio darbo patrauklumg bei konkurencinguma ir skatinti mokytojy
kompetencijy augima.

Steigejo skiriamy l¢3y nepakanka mokyklos mokymo aplinkai tinkamai finansuoti. Be to, pastaraisiais metais jos net sumazéjo. Antri metai administracinio ir
pagalbinio personalo darbo uzmokesc¢iui lédy skiriama tik 10,5 ménesio.

Socialiniai veiksniai:

Finansy krize ir gimstamumo maz¢jimas sumazino vaiky skaiciy, bet padidéjo problemisky Seimy ir rizikos grupiy vaiky skai¢ius, Dar labiau aktualizuosis
individualus ugdymas pagal kiekvieno ugdomojo galimybes, pedagoginé ir socialiné pagalba.

Gimnazijos veiklai jtakos turi gera geografiné padétis, palankus visuomenés vertinimas.

Didéjantis pedagogy amziaus vidurkis ir maZéjantis pedagogo specialybés patrauklumas.

1.3. Edukaciniai — technologiniai veiksniai:

Diegiamos naujos informacinés komunikacinés technologijos kei¢ia mokymo(si) samprata, didina galimybes pasirinkti ugdymo(si) formas ir bidus.
Informaciniy komunikaciniy technologijy plétra kelia i$ principo naujus uzdavinius visai §vietimo sistemai. Internetas leidzia isplésti mokymo
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prieinamumg, uZtikrinti geresng mokymosi medziagos sklaida, informacijos paieskos galimybes.
e Informacinés komunikacinés technologijos leidZia diegti kokybiskai naujus mokymosi metodus ir efektyvina tévy informavima.
e Naujos technologijos skatina organizuoti ugdymo procesa virtualiose ir netradicinése edukacinése erdvese.

2. Vidinés aplinkos analizé:

2.1. Teisiné bazé:

Gimnazija dirba vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Telsiy rajono savivaldybés tarybos sprendimais, gimnazijos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis ir kitais $vietima
reglamentuojanciais teisés aktais bei norminiais dokumentais.

2.2. Organizaciné struktiira:

Ugdymo procesa reglamentuoja gimnazijos ugdymo planas, parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro patvirtintais
Bendraisiais ugdymo planais.

Gimnazijoje veikla vykdo gimnazijos, mokytojy, metodiné tarybos, dalykinés metodinés grupes, vaiko geroveés komisija, jsivertinimo grupé

2.3. Zmogiskieji iStekliai:
e Administracinis — pedagoginis personalas: direktorius — tre¢ia vadybiné kategorija, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, socialinis pedagogas,
bibliotekininkas, spec pedagogas, logopedas, psichologas.
e Gimnazijoje dirba 33 mokytojas, i$ jy 22 turi vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija, 7 — mokytojo metodininko kvalifikacine kategorija, 4 —
mokytojo kvalifikacine kategorija.
e Administracinis ir pagalbinis personalas — 18 darbuotojy.

2.4. Planavimo sistema:
[ planavimg jtraukiami gimnazijos bendruomenés nariai, sudaromos darbo grupés metinio veiklos plano rengimui, strateginio plano rengimui, ugdymo plano
rengimui.
e (Gimnazijos strateginis planas nustato veiklos kryptis trims metams, jy jgyvendinimas kiekvienais mokslo metais detalizuojamas mokslo mety veiklos
planuose.
e Ugdymo proceso organizavima reglamentuoja gimnazijos ugdymo planas, rengiamas vieneriems mokslo metams.
e Ugdymo turinys planuojamas mokslo metams (dalyky ilgalaikiai planai, pasirenkamuyjy dalyky bei neformaliojo ugdymo programos ir projektai).

2.5. Finansiniai iStekliai:
e Gimnazija yra iSlaikoma i$ savivaldybés biudzeto pagal asignavimy valdytojo patvirtinta samata.
e Ugdymo procesas finansuojamas i$ savivaldybés biudZeto 1é5y pagal suformuota klasés krepselj.
3




e Papildomai lé3os pritraukiamos i§ projekty, réméjy ir 2 proc. GPM paramos.
e (imnazija turi paramos gavéjo statusa.
e Buhaltering apskaitg vykdo Tel3iy rajono savivaldybés administracijos centralizuotas biudZetiniy jstaigy buhalterinés apskaitos skyrius.

2.6. RySiu sistema, informacinés ir komunikacinés sistemos:
e Gimnazijoje uzZtikrinamas spartus §viesolaidinis internetinis rysys, visos patalpos kompiuterizuotos ir su internetiniu rysiu.
e Informacija platinama elektroniniu pastu ir gimnazijos internetinéje svetainéje, per elektroninj dienyna.
e Veikia el. dienynas.
2.7. Prieziuros sistema:
e Gimnazijos vadovali inicijuoja kasmetinj gimnazijos veiklos jsivertinima, jj atlieka direktoriaus jsakymu patvirtinta darbo grupé.
e Tobulinama ugdymo kokybes stebéjimo, analizés ir vertinimo sistema.
e Ataskaitos apie gimnazijos veiklg reguliariai teikiamos gimnazijos tarybai, darbuotojy kolektyvui, steigéjui (ar jo jgaliotai institucijai), kitoms institucijoms
kurioms pagal galiojancius teisinius dokumentus atskaitinga gimnazija.

SSGG analize:

Stiprybés:
Geras gimnazijos mikroklimatas.
Geros salygos mokytojams pléetoti kompetencijas ir jgyti naujy.
Sportiné, gamtosauginé ir meniné veikla neformaliajame Svietime.
Sékmingas komandinis darbas.
Gerai organizuotas mokiniy pavézéjimas.
Sékmingas abiturienty mokymosi tgstinumas kitose ugdymo jstaigose.
Efektyvi mokiniy skatinimo sistema.
Sistemingai atnaujinamos IT priemonés

Silpnybés:
Silpna mokiniy mokymosi motyvacija.
Nepakankamas tévy doméjimasis vaiky veikla gimnazijoje.
Materialiniy 1Stekliy stoka.
Neuzbaigta mokyklos renovacija.

Grésmes:
Mazg¢jantis mokiniy skaicius.



Daug socialiai remtiny Seimuy.

Gyventojy emigracija.

Mazéjantis mokyklos biudzetas.

Smurto ir paty¢iy demonstravimas informavimo priemonémis apsunkina vertybiy formavima gimnazijoje.

Galimybés:

ISnaudoti projektinés veiklos teikiamas galimybes.
Optimaliai panaudoti IT galimybes ugdymo procese.
Aktyvinti bendruomeneés nariy jtraukima i gimnazijos veikla.
Pagerinti mokiniy ir mokytojy darbo sglygas.

Ugdyti mokiniy mokymosi motyvacijg.

5. Misija:

Mokykla jgyvendina Svietimo politika, teikia kokybiska ikimokyklinj, priesmokyklinj, pradinj, pagrindinj ir vidurinj i§silavinima, tenkina mokiniy
ugdymosi poreikius, atskleidZia prigimtines jy galias ir gebéjimus, kurie padéty jiems tapti atviriems kaitai, ugdo bendrazmogiskomis bei europinémis
vertybémis savo gyvenimg grindziancia asmenybe.

6. Vizija:

Saugi ir patraukli ilgoji gimnazija, atvira naujovém, informacijai, nuolatinei kaitai, apriipinta ugdymo(si) technologijomis, skirianti démesj moksleiviy
individualiy gebéjimy ugdymui.



7. Vertybés:

Mokykla kiekvienam, besimokanc¢iam ir dirban¢iam, vieta atrasti, atskleisti ir jprasminti save.

7. Prioritetas: Saugi,atvira, savita ir teikianti kokybiskas paslaugas gimnazija

8. Prioriteto jgyvendinimo planas:

8.1.

8.1.1. Tikslas: Ugdymo proceso patrauklumas.

8.1.1.1. Uzdavinys: Savitos gimnazijos aplinkos kiirimas.

Priemoné Terminas LéSy Saltiniai Vykdytojai ir partneriai Laukiamas rezultatas
Bendryjy gimnazijos vidaus erdviy | 2016-2018m Projekty, réméjy, Gimnazijos administracia ir Ger¢jantis gimnazijos jvaizdis ir savitumas
gerinimas savivaldybes léSos. mokytojai.
Mokiniy saviraiSkos plétra 2016-2018m Projekty, réméjy, Gimnazijos administracia ir Geréjantis gimnazijos jvaizdis ir savitumas
savivaldybes léSos mokytojai, mokiniy
parlamentas.

8.1.1.2 Uzdavinys: RySiy su tévais ir vietos bendruomene plétojimas.

Priemoné Terminas LéSy Saltiniai Vykdytojai ir partneriai Laukiamas rezultatas
Tévy Svietimo ir integracijos | 2016-2018m MK, projekty léSos Administracija, klasiy Geresnis tévy ir mokytojy bendradarbiavimas
gimnazijos veiklas didinimas. vadovai ugdant moksleivius.
Bendry renginiy su bendruomene | 2016-2018m MK, Projekty 1ésos Dalyky mokytojai Geresnis tévy ir mokytojy bendradarbiavimas
organizavimas ugdant moksleivius. galimybés.




Projektiné veikla.

2016-2018m

Projekty lésos

Tryskiy Lazdyny Pelédos
gimnazija, Tryskiy kulttros
centras, Tryskiy senitinija,
Lazdyny Pelédos muziejus.

Geresnis tévy ir mokytojy bendradarbiavimas
ugdant moksleivius.

8.1.2. Tikslas: Stiprinti sportinio, gamtosauginio, ir meninio neformaliojo vaiky $vietimo programas.

8.1.2.1. Uzdavinys: Gerinti futbolo, krepsinio ir tinklinio baze.

Priemoné Terminas LéSy Saltiniai Vykdytojai ir partneriai Laukiamas rezultatas
[sigyti inventoriaus per jvairius 2016-2018m MK, projektines léSos | Kiino kultiros mokytojai Stiprés mokyklos mokomoji materialiné baze.
projektus.
Tradiciniai mokyklos renginiai, 2016-2018m MK, rémeéjy lésos, Tryskiy Lazdyny Pelédos Geres moksleiviy uZzimtumas po pamoky ir

dalyvavimas rajoniniuose ir
tarprajoniniuose renginiuose.

savivaldybés léSos

gimnazija, Telsiy rajono
savivaldybés administracijos
Svietimo, kultiros, sporto ir
jaunimo reikaly skyriaus

fizine sveikata.

8.1.2.2. Uzdavinys: Aktyviai dalyvauti gamtosauginiuose projektuose.

Priemoné Terminas LéSy Saltiniai Vykdytojai ir partneriai Laukiamas rezultatas

Aktyvus bendravimas ir 2016-2018m MK, projektinés 1¢Sos | Tryskiy Lazdyny Pelédos Formuosis teigiamas moksleiviy pozitris |

bendradarbiavimas su Tel$iy ir gimnazija, TelSiy misky aplinkosauga, atlieky rasiavimg ir

Kursény misky urédijomis. uredija, Kursény misky gamtosaugg, bus prizidrimas 1ha misko

urédija

Projektas ,,Mes rii§iuojam®. 2016-2018m Projektinés 1¢Sos Ausra Adomaitiené Saugiai pasalinamos kenksmingi, nereikalingi
buitiniai prietaisai, gerinamas gimnazijos
bibliotekos fondas.

Tryskiy miestelio aplinkos 2016-2018m Projektinés 1ésos Tryskiy Lazdyny Pelédos Formuosis teigiamas moksleiviy pozitris j

tvarkymo akcijos

gimnazija, Tryskiy senitinija,
Miestelio bendruomené

aplinkosauga, atlieky rasiavimg ir
gamtosaugg, formuosis teigiamas pozitiris j
gyvenamosios aplinkos tvarkyma.

8.1.2.3. Uzdavinys: Gerinti meno kolektyvy materialing baze.

Priemoné¢

Terminas

LéSy Saltiniai

Vykdytojai ir partneriai

Laukiamas rezultatas




Meninio kolektyvo ,,Virvyté® 2016-2018m MK, projektinés léSos, | Rimanté Laurinavi¢iené Gerées meno kolektyvy dalyvavimo
sceninio jvaizdZio atnaujinimas. réméjy lésos, renginiuose kokybeé.

savivaldybés 1éSos
Laisvalaikio renginiy instrumenty | 2016-2018m MK, projektinés lésos, | Kestutis Labanauskas Gerés meno kolektyvy dalyvavimo
ir aparattiros jsigijimas. rémeéjy léSos renginiuose kokybeé.

8.1.3.Tikslas: . Mokiniy ir mokytojy darbo salygy pagerinimas.

8.1.3.1. Uzdavinys: Atlikti pilng mokyklos vidaus renovacijg.

Priemoné Terminas LéSy Saltiniai Vykdytojai ir partneriai Laukiamas rezultatas
Pakeisti gimnazijos Sildymo 2016-2018m Valstybeés investiciju | TelSiy rajono savivaldybé Saugi, esteti$ka, sanitarines higienos normas
sistema. fondas atitinkanti gimnazija.
Pakeisti gimnazijos elektros 2016-2018m Valstybés investicijy | TelSiy rajono savivaldybé Saugi, estetiSka, sanitarines higienos normas
instaliacija. fondas atitinkanti gimnazija.
Atlikti gimnazijos vidaus patalpy | 2016-2018m Valstybés investiciju | Telsiy rajono savivaldybe Saugi, estetiSka, sanitarines higienos normas
sieny ir grindy renovacija. fondas atitinkanti gimnazija.
Atnaujinti gimnazijos kabinety 2016-2018m Valstybés investicijy | Telsiy rajono savivaldybeé Saugi, esteti$ka, sanitarines higienos normas
inventoriy. fondas, savivaldybés atitinkanti gimnazija.
lesSos

9. Jgyvendinimo stebésena:

Vadovaujantis Siuo strateginiu planu rengiami metiniai gimnazijos veiklos planai. Gimnazijos direktorius ir jo pavaduotojas ugdymui stebi ir vertina,
ar institucija jgyvendina strateginius tikslus ir uzdavinius, ar darbuotojai vykdo pavestus uzdavinius, jpareigojimus, ar vykdomos priemonés yra efektyvios.
Vertinimo rezultatus vadovai du kartus per metus pristato gimnazijos bendruomenei. Esant reikalui, veiklos planai koreguojami.




